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ose of today

This session is aimed at organisations interested in
applying for new Apprenticeship Programme in Wales
grant

The following points will be covered:

Overview of the new grant application
Sector and regional requirements
Assessment process

Submission deadlines

How to submit questions to Medr
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Pwrpas Heddiw

Mae'r sesiwn hon wedi'i hanelu at sefydliadau sydd a
diddordeb mewn gwneud cais am grant newydd y
Rhaglen Brentisiaethau yng Nghymru

Bydd y pwyntiau canlynol yn cael eu trafod:

Trosolwg o'r broses i ymgeisio am y grant newydd

Gofynion sector a rhanbarthol

Y broses asesu

Dyddiadau cau cyflwyno

Sut i gyflwyno cwestiynau i Medr



ticeship Programme
-funded model

e programme has been designed to:

Deliver high-quality apprenticeships from Levels 2-6
Respond to regional and national skills needs
Support Welsh Government priorities

Increase Welsh language opportunities

Promote inclusion and learner success

Create a more agile and responsive apprenticeship
system

Introduce the new grant-funded Apprenticeship

Programme.

Model wedi'i ariannu drwy grant ar
gyfer y Rhaglen Brentisiaethau

Mae'r rhaglen wedi'i chynllunio i:

Gyflwyno prentisiaethau o ansawdd uchel o Lefelau 2-6
Ymateb i anghenion rhanbarthol a chenedlaethol o ran sgiliau
Cefnogi blaenoriaethau Llywodraeth Cymru

Cynyddu cyfleoedd yn y Gymraeg

Hyrwyddo cynhwysiant a llwyddiant dysgwyr

Creu system brentisiaeth fwy ystwyth ac ymatebol

Cyflwyno'r Rhaglen Brentisiaethau newydd a ariennir gan
grant.
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ds of the Apprenticeship Elfennau’r Grant Prentisiaethau

rant

Providers will need to apply separately for each of Bydd angen i ddarparwyr wneud cais ar wahan ar

the three strands of the programme: gyfer pob un o dair elfen y rhaglen:

« Strand 1 - Core Apprenticeship Programme « Elfen 1 - Y Rhaglen Brentisiaethau Graidd
(delivery of frameworks leading to regulated (cyflwyno fframweithiau sy'n arwain at
qualifications at levels 2-5) gymwysterau rheoleiddiedig ar lefelau 2-5)

« Strand 2 - Degree Apprenticeships (delivery of « Elfen 2 - Prentisiaethau gradd (cyflwyno
frameworks leading to degrees at level 6 fframweithiau sy'n arwain at raddau ar lefel 6 a
awarded by universities) ddyfernir gan brifysgolion)

« Strand 3 - Supported Apprenticeships » Elfen 3 — Prentisiaethau & Chymorth




an apply?

e organisations include:

* Further Education Institutions (Strand 1 and 3)

« Higher Education Institutions (Strand 1 and 2)

* Independent Training Providers (Strand 1 and 3)

« Charitable and Not-for-Profit Organisations (Strand 1
and 3)

» Public Sector Organisations (Strand 1 and 3)

« Collaborative Partnerships and Consortia (Strand 1 and
3)

Medr strongly encourages collaborative delivery
arrangements where appropriate.

Pwy sy'n cael ymgeisio?

Medr
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Mae sefydliadau cymwys yn cynnwys:

Sefydliadau Addysg Bellach (Elfen 1 a 3)
Sefydliadau Addysg Uwch (Elfen 1 a 2)
Darparwyr Hyfforddiant Annibynnol (Elfen 1 a 3)
Sefydliadau Elusennol a Di-elw (Elfen 1 a 3)
Sefydliadau'r Sector Cyhoeddus (Elfen 1 a 3)

Partneriaethau Cydweithredol a Chonsortia (Elfen 1 a
3)

Mae Medr yn annog trefniadau cyflwyno
cydweithredol yn gryf lle bo'n briodol.
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me Structure — Strand 1

ip frameworks leading to regulated qualifications

ivery Focus

Regional delivery aligned to skills priorities

* Inclusive provision

*  Shared apprenticeships

* Learner centric approach — flexible framework delivery,
including optional units and micro-credentials

*  Promotion of the Welsh language

*  Provision available across 18 sector frameworks from
August 2027 .

* Outcome focused:
*  Outcomes focused instead of starts
« Completions
* Not fixed durations

* Disabled learners:
» Additional Learning Support (ALS) - tailored support
throughout the learner journey
« Employer Incentive Scheme - Incentivising employer
engagement and participation

+ Additional costs - Recognition of additional delivery/support needs:

*  Deprived communities, Rural deli
provision

h language

Strwythur y Rhaglen — Elfen 1

Fframweithiau prentisiaeth sy'n arwain at gymwysterau
rheoleiddiedig ar Lefelau 2-5.

Ffocws Cyflwyno Allweddol

+ Cyflenwi'n rhanbarthol i gyd-fynd & blaenoriaethau o ran sgiliau

» Darpariaeth gynhwysol

* Rhannu prentisiaethau

* Dull sy'n canolbwyntio ar y dysgwr — cyflwyno'r fframwaith yn
hyblyg, gan gynnwys unedau dewisol a micro-gymwysterau

*  Hyrwyddo'r Gymraeg

» Darpariaeth ar gael ar draws 18 o fframweithiau sector o fis
Awst 2027 .

Canolbwyntio ar ddeilliannau:
« Canolbwyntio ar ddeilliannau yn hytrach nag ar ddechreuwyr
+ Cwblhadau

* Dim hydoedd penodol

Dysgwyr anabl:
» Cymorth Dysgu Ychwanegol (CDY) - cymorth wedi'i deilwra drwy
gydol taith y dysgwr
* Cynllun Cymhelliant i Gyflogwyr -Cymhelliant ar gyfer
ymgysylltiad a chyfranogiad cyflogwyr

Costau ychwanegol - Cydnabod anghenion cyflwyno/cymorth
ychwanegol:
» Cymunedau difreintiedig, cyflwyno yng nghefn gwlad, darpariaeth
yn y Gymraeg



d 1 Funding Model

unding model consists of three elements:
« Assessment - £400 induction and assessment payment

» Delivery — Maximum Pathways value*, paid over monthly
payments throughout delivery

« Achievement - 3% outcome payment on framework
achievement

Additional costs budget to support:

*  Welsh-medium

* Supporting learners from under-represented groups
including those from socio-economic disadvantaged groups

» Support disabled learners and learners with protected
characteristics

« Additional learning needs support

» Mentoring for employers and learners

*Maximum Pathway Value equals - Medr unit price (£70) x total maximum

relevant Medr Units (Maximum Quantity of Learning x Apprenticeship Weighting)
for each pathway. This includes, Essential Skills Wales Qualifications, £400 per
qualification (maximum £1,200 per pathway)

Medr
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Model Cyllido Elfen 1

Mae'r model cyllido yn cynnwys tair elfen:
» Asesiad -Taliad sefydlu ac asesu o £400

» Cyflwyno — Uchafswm gwerth llwybr*, wedi'i dalu drwy daliadau
misol drwy gydol y ddarpariaeth

« Cyflawniad -Taliad deilliannol o 3% ar 4l cyflawni'r fframwaith

Cyllideb costau ychwanegol i gefnogi'r canlynol:

» Darpariaeth cyfrwng Cymraeg

« Cefnogi dysgwyr o grwpiau wedi'u tangynrychioli, gan gynnwys
rhai o grwpiau sydd dan anfantais economaidd-gymdeithasol
Cefnogi dysgwyr anabl a dysgwyr & nodweddion gwarchodedig
» Cefnogaeth ar gyfer anghenion dysgu ychwanegol

» Mentora ar gyfer cyflogwyr a dysgwyr

*Uchafswm Gwerth Liwybr = pris uned Medr (£70) x cyfanswm Unedau Medr
perthnasol (Uchafswm Maint Dysgu x Pwysoliad Prentisiaeth) ar gyfer pob llwybr. Mae
hyn yn cynnwys Cymwysterau Sgiliau Hanfodol Cymru, £400 fesul cymhwyster
(uchafswm o £1,200 fesul llwybr)



me Structure — Strand 2
prenticeships

f apprenticeship frameworks leading to degrees
| 6 awarded by universities.

Key Delivery Focus

* Integration of employment and degree-level study (Level 6)

« Delivery aligned to priority sectors (e.g. construction, digital,
engineering)

* Development of industry-specific skills, knowledge and
behaviours

+ Frameworks available — Engineering, Manufacturing,
construction and the Built Environment and Digital

Learner Progression

» Strengthened progression pathways from Levels 4-5 into
degree level

* Enhancing long-term career outcomes and employability

Funding & Development
* Review of funding model
+  Exploration of expansion into additional delivery sectors

Funding Model
The maximum allocation for the delivery of the degree

apprenticeship is £27,000 per learner. .

Strwythur y Rhaglen — Elfen 2

Prentisiaethau Gradd

Cyflwyno fframweithiau prentisiaeth sy'n arwain at raddau
ar Lefel 6 a ddyfernir gan brifysgolion.

Ffocws Cyflwyno Allweddol

* Integreiddio cyflogaeth ac astudiaethau lefel gradd (Lefel 6)

+ Cyflenwi i gyd-fynd & sectorau a blaenoriaeth (e.e. adeiladu,
digidol, peirianneg)

« Datblygu sgiliau, gwybodaeth ac ymddygiadau sy'n benodol i'r
diwydiant

* Fframweithiau sydd ar gael — Peirianneg, Gweithgynhyrchu,
Adeiladu a'r Amgylchedd Adeiledig a Digidol

Dilyniant Dysgwyr
» Llwybrau dilyniant cryfach o Lefelau 4-5 i lefel gradd
* Gwella deilliannau gyrfa hirdymor a chyflogadwyedd

Cyllid a Datblygu
* Adolygiad o'r model cyllido ar y gweill
* Archwilio'r posibilrwydd o ehangu i sectorau cyflenwi ychwanegol

Model Cyllido
Y dyraniad uchaf ar gyfer cyflwyno'r brentisiaeth gradd yw £27,000
fesul dysgwr.



me Structure — Strand 3
Apprenticeships

sion designed for learners with complex employment and

arning needs

* Focus on enabling access, participation, and progression in
apprenticeships

Key Delivery Focus

« Enhanced, tailored support throughout the learner journey

* Flexible delivery to meet individual needs and capabilities

* Close collaboration with employers to create sustainable
opportunities

* Available across 18 apprenticeship sector frameworks.

Learner Support

* Intensive support including pastoral, employability, and
workplace readiness

»  Structured approach to build confidence, independence, and
skills

* Includes a pre-apprenticeship phase to develop skills,
confidence and readiness for apprenticeship delivery.

Outcomes & Progression
»  Supporting progression into sustained employment or further
learning

«  Emphasis on achievement, inclusi‘n impact

Strwythur y Rhaglen — Elfen 3

Prentisiaethau a Chymorth

Trosolwg

» Darpariaeth wedi'i chynllunio ar gyfer dysgwyr ag anghenion
cyflogaeth a dysgu cymhleth

» Canolbwyntio ar alluogi mynediad, cyfranogiad a dilyniant mewn
prentisiaethau

Ffocws Cyflwyno Allweddol

« Cymorth gwell, wedi'i deilwra drwy gydol taith y dysgwr

« Cyflwyno'n hyblyg i fodloni anghenion a galluoedd unigol

« Cydweithio agos a chyflogwyr i greu cyfleoedd cynaliadwy
* Argael ar draws 18 o fframweithiau sector prentisiaeth.

Cymorth i Ddysgwyr

« Cymorth dwys gan gynnwys cymorth bugeiliol, cyflogadwyedd, a
pharatoi am y gweithle

» Dull strwythuredig o feithrin hyder, annibyniaeth a sgiliau

* Yncynnwys cyfnod cyn-brentisiaeth i feithrin sgiliau, hyder a
pharodrwydd i gyflwyno prentisiaethau.

Deilliannau a Dilyniant
» Cefnogi dilyniant i gyflogaeth barhaol neu ddysgu pellach
» Pwyslais ar gyflawniad, cynhwysiant ac effaith hirdymor
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Dyraniad Grantiau Medr

llocation e vt
anticipate the following maximum number of Rhagwelwn y bydd yr uchafswm canlynol o

providers receiving a grant in each strand: ddarparwyr yn derbyn grant ar gyfer pob elfen:

« 15 grant awards to providers for delivery of * 15 o ddyfarniadau grant i ddarparwyr am gyflwyno
frameworks involving regulated qualifications for fframweithiau sy'n ymwneud a chymwysterau
Strand 1. rheoleiddiedig ar gyfer Elfen 1.

« 9 grant awards to universities for Degree * 9 dyfarniad grant i brifysgolion er mwyn cyflwyno
Apprenticeship delivery for Strand 2. Prentisiaethau Gradd ar gyfer Elfen 2.

« 3 grant awards for Supported Apprenticeships for » 3 dyfarniad grant ar gyfer Prentisiaethau a
Strand 3 Chymorth ar gyfer Elfen 3

Collaborative delivery models, including consortium Anogir modelau cyflwyno cydweithredol, gan

and subcontracting arrangements, are encouraged gynnwys trefniadau consortiwm ac isgontractio




um Funding
re the grant minimum values?

« EXxisting apprenticeship providers - £5m (this
would include continuing learners and new starts)
annually.

* New providers, who would not have continuing
learners - year 1 would be a minimum grant
£1.5m. This would increase annually due to
continuing learners.

« Degree apprenticeships there is no minimum
grant value.

» Supported apprenticeship - £250k per year.

However, this is dependent on budget allocations,

therefore, it is not a guaranteem‘titlement.

Medr

Isafswm Cyllid e s

ooooooooo for Tertlary Educatlon and Research

Beth yw gwerthoedd isafswm y grantlau?

Ar gyfer darparwyr prentisiaeth presennol - £5m
yn flynyddol (byddai hyn yn cynnwys dysgwyr sy'n
parhau a dechreuwyr newydd).

» | ddarparwyr newydd, na fyddai ganddynt
ddysgwyr sy'n parhau, byddai isafswm grant o
£1.5m ym miwyddyn 1. Byddai hyn yn cynyddu’'n
flynyddol wrth i ddysgwyr barhau a'u prentisiaeth.

» Prentisiaethau gradd -nid oes isafswm gwerth
grant.

» Prentisiaeth & chymorth - £250k y flwyddyn.

Fodd bynnag, mae hyn yn dibynnu ar ddyraniadau
cyllideb, felly, nid yw'n hawl gyllidebol warantedig



ength

grant awards will be for a period of four
rs.

Minor changes may be made to the programme
guidance during the first four years to respond to
changing circumstances.

If providers continue to meet the programme’s
grant conditions and continue to be compliant with
the requirements of Medr’s regulatory framework,
they will continue to receive investment following
the initial award.

There will be a formal review of the programme at
the four-year point which may lead to more major
changes; it will also be an opportunity for further
providers to apply to receive grant funding under
the programme, subject to programme conditions

and budget availability. l

Medr

Hyd y Grant st it ot

ommission for Tertlary Educat nnnnn d Researc

Bydd y grantiau cychwynnol yn cael eu dyfarnu
am gyfnod o bedair blynedd.

Gellir gwneud man newidiadau i ganllawiau'r
rhaglen yn ystod y pedair blynedd cyntaf er mwyn
ymateb i amgylchiadau newidiol.

Os bydd darparwyr yn parhau i fodloni amodau
grant y rhaglen ac yn parhau i gydymffurfio a
gofynion fframwaith rheoleiddio Medr, byddant yn
parhau i dderbyn buddsoddiad yn dilyn y
dyfarniad cychwynnol.

Cynhelir adolygiad ffurfiol o'r rhaglen ar 6l pedair
blynedd a allai arwain at newidiadau mwy
sylweddol; bydd hefyd yn gyfle i ddarparwyr
pellach wneud cais am, a derbyn, cyllid grant o
dan y rhaglen, yn unol ag amodau'r rhaglen, a'r
gyllideb sydd ar gael.
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Coverage Cwmpas Sectorau Medl‘

Commission for Tertiary Education and Research

r frameworks (from 1 August 2027) are: Dyma'r fframweithiau sector (o 1 Awst 2027):
» lechyd, gofal cymdeithasol a gofal plant

« Peirianneg

* Gweithgynhyrchu

» Creadigol, Dylunio a'r Cyfryngau

» Gwasanaethau rheoli, Busnes a manwerthu

« Gwasanaethau cyhoeddus a diogelu

« Addysg a'r blynyddoedd cynnar

* Arlwyo a lletygarwch

» Adeiladu a'r amgylchedd adeiledig

» Y Gyfraith, Cyllid a Chyfrifyddu

« Digidol

« Gwallt a harddwch

» Amaethyddiaeth, yr amgylchedd a gofal anifeiliaid
» Trafnidiaeth, moduro a logisteg

» Gwyddoniaeth ac ynni

« Bwyd adiod

« Gwasanaethau eiddo

« Chwaraeon a hamdden

ealth, Social, and child care

« Engineering

« Manufacturing

» Creative, Design, and media

« Management, Business, and retail services
» Public and protective services

« Education and early years

« Catering and hospitality

» Construction and the built environment

« Legal, Finance, and accounting

* Digital

* Hair and beauty

« Agriculture, environmental and animal care
» Transport, automotive and Logistics

« Science and energy

 Food and drink

* Property services

» Sport and leisure

Rhaid i bob darparydd ddangos eu profiad o gyflwyno fframweithiau
prentisiaeth ar draws ystod o sectorau, a dangos eu bod yn gallu
ymateb i flaenoriaethau newidiol.

All providers must demonstrate their experience of delivering
apprenticeships frameworks across a range of sectors, and that they

are able to respond to changing priorities. .




al Coverage

poses to maintain the existing regional structure:

| North Region |
Isle of Anglesey [Powys | Pembrokeshire | Brldgend

The Vale of
Gwynedd Ceredigion Carmarthenshire | Glamorgan

[Comwy | [Swansea | Rhondda Cynon Taf

Neath Port
Denbighshire Talbot Merthyr Tydfil

[ Fiintshire | ] | Caerphily |
[Wrexham | | = |BlaenauGwent |
| @ |Tofaen |
0} |Monmouthshire |
000 0 0 [Newpot

Cwmpas Rhanbarthol Medr
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Mae Medr yn cynnig cynnal y strwythur rhanbarthol
presennol:

Goaledd Canolbarth Rhanbarth y Dwyrain

Pen-y-bont ar Ogwr
Gwynedd Sir Gaerfyrddin Bro Morgannwg
Conwy | [Abertawe [Rhondda Cynon Taf

. . Castell-nedd Port
Sir Ddinbych Talbot Merthyr Tudful

SiryFfint ] 0 |Caerffli |
Wrecsam | | = [BlaenauGwent |
- | @ |Torfaen 0|
- @@ |[sirFywy |
1} @ [Casnewydd |
| |  [Caerdydd |

| | _ |Cediff |

» Location of delivery is determined by the employer’s
address.

* Providers must demonstrate how they will deliver across
all local authorities within their region or provide a case
for how they will expand their provision to give
appropriate coverage.

Mae lleoliad y ddarpariaeth wedi'i seilio ar gyfeiriad y
cyflogwr.

Rhaid i ddarparwyr ddangos sut y byddant yn cyflwyno'r
ddarpariaeth ar draws yr holl awdurdodau lleol yn eu
rhanbarth neu gyflwyno achos i ddangos sut y byddant
yn ehangu eu darpariaeth i sicrhau cwmpas priodol.
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Requirements

ust demonstrate:

status

edr conditions of funding:

« Governance and management

* Financial sustainability

» Quality and continuous improvement
« Staff and learner welfare

« Welsh language

» Leamer protection

» Leamer engagement code

» Complaints procedures

* Regard to advice and guidance

» Information assistance and access
Declarations

Digital and cyber security arrangements
Regional coverage and sector planned delivery

The assessment process has been designed to ensure

that applicants demonstrate they meet Medr's Conditions.

Only applicants that successfully satisfy the Stage 1
requirements will be eligible for Stage 2 assessment.

Stage 1 closes - 2 October 2026 ‘

Gofynion Cam 1 Medr

Y Comisiwn Addysg Drydyddol ac Ymchwil
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« Statws cyfreithiol
* Amodau cyllido Medr:
* Llywodraethu a rheoli
» Cynaliadwyedd ariannol
* Ansawdd a gwelliant parhaus
* Lles Staff a Dysgwyr
* Y Gymraeg
» Diogelu dysgwyr
* Y cod ymgysylitu & dysgwyr
» Gweithdrefnau cwyno
* Rhoi ystyriaeth i gyngor a chanllawiau
* Gwybodaeth, cymorth a mynediad
« Datganiadau
» Trefniadau diogelwch digidol a seiber
 Cwmpas y ddarpariaeth a gynllunnir o ran rhanbarthau a sectorau

* Mae'r broses asesu wedi'i chynllunio i sicrhau bod ymgeiswyr yn
dangos eu bod yn bodloni Amodau Medr.

* Dim ond ymgeiswyr sy'n bodloni gofynion Cam 1 yn llwyddiannus
fydd yn gymwys i gael eu hasesu yng Ngham 2.

Bydd Cam 1 yn cau — 2 Hydref 2026



sment Stage 1

tage 1 provides assurance that applicants
satisfy Medr's mandatory conditions of regulation
and funding

Each Stage 1 requirement (except
Apprenticeship regions and sectors planned
delivery) will be assessed on a Pass/Fail basis.
Applicants must successfully satisfy all
mandatory requirements before progressing to
Stage 2

Applicants will be informed by 31 October 2026

Medr
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« Mae Cam 1 yn rhoi sicrwydd bod ymgeiswyr yn
bodloni amodau gorfodol Medr ar gyfer
rheoleiddio a chyllido

» Bydd pob gofyniad Cam 1 (ac eithrio
Rhanbarthau a sectorau prentisiaeth a gynllunnir
o fewn y ddarpariaeth) yn cael ei asesu ar sail
LIwyddo/Methu.

* Rhaid i ymgeiswyr fodloni'r holl ofynion gorfodol
yn llwyddiannus cyn symud ymlaen i Gam 2

« Bydd ymgeiswyr yn cael gwybod erbyn 31
Hydref 2026
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ment Stage 2

on ability to deliver the Apprenticeship
amme

« Stage 2 considers the quality of each Applicant’s proposed
apprenticeship provision.

» The assessment focuses on the quality of the proposals

« Applications should explain clearly how the applicant intends to
deliver the requirements of the Apprenticeship Programme and

provide sufficient evidence and data to support the claims made.

What Will Be Assessed?

*  Apprenticeship Sector & Pathways Delivery

*  Programme Delivery

* Learner & Employer Engagement, Support & Delivery

« Welsh Language

*  Programme Aims, Objectives & Governance Arrangements
(including support for Displaced Learners (Strand 1 only)

Stage 2 closes - 31 December 2026

Cam Asesu 2 Medr

Y Comisiwn Addysg Drydyddol ac Ymchwil
Commission for Tertiary Education and Research

Tystiolaeth o’r gallu i gyflwyno’r Rhaglen
Brentisiaethau

* Yng Ngham 2 ystyrir ansawdd darpariaeth prentisiaethau
arfaethedig pob Ymgeisydd.

* Mae'r asesiad yn canolbwyntio ar ansawdd y cynigion

* Dylid esbonio'n glir mewn ceisiadau sut mae'r ymgeisydd yn
bwriadu cyflawni gofynion y rhaglen brentisiaethau a darparu
digon o dystiolaeth a data i gefnogi'r honiadau a wneir.

Beth Fydd yn Cael ei Asesu?

* Sectorau a Llwybrau Prentisiaeth a Gyflwynir

* Rhaglenni a Gyflwynir

* Ymgysylltu, Cymorth a Chyflwyno ar gyfer Dysgwyr a
Chyflogwyr

Y Gymraeg

*  Nodau, Amcanion a Threfniadau Llywodraethu'r Rhaglen (gan
gynnwys cymorth i Ddysgwyr wedi'u Dadleoli (Elfen 1 yn unig))

Cam 2 yn cau - 31 Rhagfyr 2026



oring works

Descriptor

Sut mae’r sgorio'n gweithio

Disgrifiad

No relevant response or evidence is provided.

Ni ddarparwyd unrhyw ymateb na thystiolaeth berthnasol.

Very limited confidence: the response is largely
inadequate, provides minimal relevant evidence and does
not demonstrate how the Applicant will meet the relevant
requirement.

Ychydig iawn o hyder: i raddau helaeth mae'r ymateb yn
annigonol, yn brin o dystiolaeth berthnasol, ac nid yw'n
dangos sut y bydd yr ymgeisydd yn bodloni'r gofyniad
perthnasol.

Limited confidence: the response addresses the question
in part but contains material gaps, weak evidence or
insufficient detail, meaning only limited assurance is
provided.

Rhywfaint o hyder: mae'r ymateb yn ymdrin yn rhannol &'r
cwestiwn ond mae'n cynnwys bylchau sylweddol,
tystiolaeth wan neu'n brin o fanylion, sy'n golygu mai ond
rhywfaint o sicrwydd a geir.

Moderate confidence: the response addresses the
question and provides relevant evidence, but lacks the
level of detail, development or assurance to justify a
higher score.

Lefel gymedrol o hyder: mae'r ymateb yn ymdrin &'r
cwestiwn ac yn darparu tystiolaeth berthnasol, ond nid
yw'n cynnwys digon o fanylder na sicrwydd, nac wedi'i
ddatblygu'n ddigonol i gyfiawnhau sgér uwch.

Good confidence: the response addresses the question
well, is clear and well evidenced, and contains only minor
gaps, uncertainties or areas requiring further assurance.

High confidence: the response is comprehensive, clear
and credible, provides strong evidence and gives a high
level of assurance that the Applicant will meet the
relevant requirement.

Lefel dda o hyder: mae'r ymateb yn ymdrin &'r cwestiwn
yn dda, mae'n glir ac yn cynnig tystiolaeth dda. Nid yw
ond yn cynnwys man fylchau, ansicrwydd neu agweddau
lle mae angen sicrwydd pellach.

Lefel uchel o hyder: mae'r ymateb yn gynhwysfawr, yn
glir ac yn gredadwy, yn rhoi tystiolaeth gref a lefel uchel o
sicrwydd y bydd yr Ymgeisydd yn bodloni'r gofyniad
perthnasol.




sment Weightings

Assessment Section — Strand 1

Application Questions

Weighting

Pwysoliadau Asesu

Adran Asesu - Elfen 1

Cwestiynau'r Cais

Pwysoliad

1. Apprenticeship Sector and Pathways Q1-Q3 20%
Delivery

2. Programme Delivery Q4-Q6 20%
3. Learner and Employer Engagement, Q7-Q13 30%
Support and Delivery

4. Welsh Language Q14 10%
5 and 6. Delivery of the Programme's Aims | Q15-17 20%

and Objectives, including Displaced
Leamers

Assessment Section — Strand 2

Application Questions

Weighting

Rhaglen, gan gynnwys Dysgwyr wedi'u
Dadleoli

Adran Asesu — Elfen 2

1. Cyflwyno Sectorau a Liwybrau C1-C3 20%
Prentisiaeth

2. Cyflwyno Rhaglenni C4-C6 20%
3. Ymgysylltu & dysgwyr a chyflogwyr, eu C7-C13 30%
cefnogi a chyflenwi

4. Y Gymraeg C14 10%
5 a 6. Cyflawni Nodau ac Amcanion y C15-17 20%

Cwestiynau'r Cais

Pwysoliad

1. Apprenticeship Sector and Pathways Q1-Q2 20%
Delivery

2. Programme Delivery Q3—-Q5 20%
3. Learner and Employer Engagement, Q6-Q10 30%
Support and Delivery

4. Welsh Language Q10-Q11 10%
5 and 6. Delivery of the Programme's Aims | Q11-12 20%

and Objectives

Assessment Section — Strand 3

Application Questions

Weighting

Rhaglen

Adran Asesu — Elfen 3

1. Cyflwyno Sectorau a Liwybrau C1-C2 20%
Prentisiaeth

2. Cyflwyno Rhaglenni C3-C5 20%
3. Ymgysylltu & dysgwyr a chyflogwyr, eu C6-C10 30%
cefnogi a chyflenwi

4. Y Gymraeg C10-C11 10%
5 a 6. Cyflawni Nodau ac Amcanion y C11-12 20%

Cwestiynau'r Cais

Pwysoliad

1. Apprenticeship Sector and Pathways Q1-Q2 20%
Delivery

2. Programme Delivery Q3-Q4 50%
3. Delivery of the Programme's Aims and Q5 30%

Objectives.

1. Cyflwyno Sectorau a Liwybrau C1-C2 20%
Prentisiaeth

2. Cyflwyno Rhaglenni C3-C4 50%
3. Cyflawni Nodau ac Amcanion y Rhaglen. | C5 30%
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ation Timelines

pplication opens - 1 September 2026
Stage 1 closes - 2 October 2026

Stage 1 outcomes — 31 October 2026
Stage 2 closes - 31 December 2026
Grant Award outcomes — 31 March 2027
Allocations Award letter - April 2027

Programme commences - August 2027

Medr

Y Comisiwn Addysg Drydyddol ac Ymchwil

Am S e rI e n n I C e Is Ia d a u Commission for Tertiary Education and Researc

Ceisiadau'n agor - 1 Medi 2026

Cam 1 yn cau - 2 Hydref 2026
Canlyniadau Cam 1 - 31 Hydref 2026
Cam 2 yn cau - 31 Rhagfyr 2026

Canlyniadau Dyfarniadau Grant — 31 Mawrth
2027

Llythyr Dyfarnu Dyraniadau - Ebrill 2027

Dechrau'r rhaglen - Awst 2027



Medr

Comisiwn Addysg Drydyddol ac Ymchwil
ommission for Tertiary Education an d Researc

mitting questions to Medr Cyflwyno cwestiynau i Medr
 Email address: » Cyfeiriad e-bost:
apprenticeshipgrantapplication@medr.c caisgrantprentisiaethau@medr.cymru
ru

* Bydd pob cwestiwn ac ateb yn cael eu

 All Questions and answers will be published cyhoeddi ar wefan Medr
on the Medr website
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