Medr/2025/15: Atodiad B

Cyllid digidol ar gyfer Sefydliadau Addysg Uwch yn 2025/26

	Manylion derbynnydd y cyllid:

	Sefydliad:
	 

	Cyswllt ar gyfer unrhyw ymholiadau:
Enw + cyfeiriad e-bost
	 

	Dyraniad cyllid refeniw:
	£40,000



Darparwyd canllawiau ynghylch defnyddio’r cyllid hwn, a gwariant cymwys ac anghymwys, yn Medr/2025/15. 

Ar ôl eu cwblhau rhaid dychwelyd ffurflenni i dysgudigidol@medr.cymru erbyn 31 Gorffennaf 2026. Mae’r ffurflen hon yn ofynnol cyn y bydd taliad terfynol yn cael ei brosesu.

Sylwer: £40,000 yw uchafswm y cyllid refeniw sydd ar gael i bob sefydliad. Mae Medr eisoes wedi gwneud taliad interim o £20,000.
· Os yw eich sefydliad wedi gwario ei ddyraniad o £40,000 yn llawn, £20,000 fydd y taliad terfynol gan Medr hefyd. 
· Os yw eich sefydliad wedi gwario llai na’r dyraniad llawn o £40,000, bydd swm y taliad terfynol hwn yn cael ei addasu (h.y. ei ostwng) i sicrhau bod y cyfanswm a delir gan Medr yn cyfateb i’r cyfanswm gwariant gwirioneddol a ysgwyddwyd gennych ar gyfer y cyfnod grant hwn.

Adran 1: Cyllid refeniw

Ym mis Hydref 2025, fe ddarparoch chi amlinelliad lefel-uchel o sut yr oedd eich sefydliad yn bwriadu defnyddio ei ddyraniad cyllid refeniw o £40,000 yn unol â’r categorïau gwariant canlynol:

	R1
	Trawsnewid digidol a datblygu dulliau strategol o ymdrin â dysgu digidol

	R2
	Deallusrwydd Artiffisial (AI)

	R3
	Defnyddio a rheoli data’n effeithiol



1.1 Cwblhewch y tabl refeniw ar ddiwedd y ddogfen hon â manylion gwariant refeniw gwirioneddol eich sefydliad.

	1.2 A fu unrhyw newidiadau arwyddocaol i’r bwriadau gwreiddiol yn eich ffurflen a gyflwynwyd ym mis Hydref?  
Dim ond os ‘oes’; crynhowch y newidiadau hyn yn fyr ac amlinellwch y sail resymegol. Byddwn yn cysylltu â chi os oes rhagor o fanylion yn ofynnol.
	Do / Naddo
[dilëer fel y bo’n briodol]

	 
 
 
 



Adran 2: Storïau a chyflawniadau prosiectau

Mae Jisc yn rhoi cymorth ar gyfer blaenoriaethau strategol sy’n ymwneud â dysgu digidol yng Nghymru dan gytundeb grant Medr gyda Jisc.

Bydd gwybodaeth o’r adran hon o’ch adroddiad yn cael ei rhannu gyda Jisc. Os ydym yn ystyried cynnwys unrhyw uchafbwyntiau o’ch sefydliad mewn cyfathrebiadau am ddysgu digidol yng Nghymru, bydd naill ai Medr neu Jisc yn cysylltu â chi i gael rhagor o fanylion.

2.1	Storïau prosiectau

Roedd canllawiau gwreiddiol Medr yn nodi y bydd disgwyl i bob derbynnydd cyllid gynnal cyswllt â Jisc i gynhyrchu stori prosiect, astudiaeth achos, neu enghraifft o weithgarwch cyllido y gellir ei rhannu’n fwy eang. 

Os ydych yn dymuno rhannu gwybodaeth am un neu fwy o brosiectau neu weithgareddau, copïwch a gludwch y blwch isod i greu blwch ar wahân ar gyfer pob eitem.

	Yn y blwch isod, awgrymwch rai pwyntiau allweddol - megis:
· Teitl y prosiect a’r categori gwariant refeniw
· Beth oedd diben neu brif nod eich prosiect? A gyflawnoch chi hyn?
· I ba angen oeddech chi’n ymateb? Pwy oedd y buddiolwyr bwriadedig?
· Beth oedd y prif weithgareddau yn ystod y prosiect hwn? [dim ond amlinelliad byr]
· Oes gennych chi [neu; gan ddibynnu ar raddfeydd amser y prosiect, a fyddwch chi’n casglu] unrhyw dystiolaeth o lwyddiant a/neu effaith? 
· Pa un wers o’r prosiect hwn, neu un darn o gyngor, fyddech chi’n ei r(h)annu gydag unrhyw un a allai fod yn meddwl am wneud rhywbeth tebyg yn eu sefydliad hwy eu hunain?

	
















2.2	Cyflwyniadau, llwyddiannau neu fanteision annisgwyl

	A oes unrhyw gyflawniadau, llwyddiannau neu fanteision annisgwyl arwyddocaol eraill o’r cyllid hwn yr hoffech eu rhannu gyda ni?
A allwch chi ddarparu unrhyw uchafbwyntiau, o weithgarwch gwerthuso neu o adborth gan ddysgwyr a/neu staff, i helpu i ddangos tystiolaeth o’r llwyddiant hwn?
Os ‘oes’/os gallwch; darparwch amlinelliad byr o’r pwyntiau allweddol isod.

	












Adran 3: Ymgysylltu â dysgwyr

3.1	Bydd Cod Ymgysylltu â Dysgwyr newydd Medr yn berthnasol i ddarparwyr addysg uwch o 1 Awst 2026. Bydd y Cod yn ei gwneud yn ofynnol i ddarparwyr dysgu wreiddio a chefnogi ymgysylltu effeithiol â dysgwyr ym mhrosesau penderfynu darparwyr, gan ddarparu cyfleoedd i ddysgwyr wneud y canlynol:
· Cyfranogi yn y broses o wneud penderfyniadau perthnasol gan eu darparwr
· Cael cynrychiolaeth effeithiol i’w lleisiau ym mhrosesau penderfynu darparwyr
· Rhoi eu barn ynglŷn â’r addysg y maent yn ei chael a materion sy’n achosi pryder neu sydd o ddiddordeb iddynt 

	Os gall eich sefydliad ddarparu unrhyw enghraifft/enghreifftiau o ymgysylltu â dysgwyr wrth wneud penderfyniadau o’ch gweithgareddau digidol, rhowch amlinelliad byr o’r pwyntiau allweddol isod. Mae gennym ddiddordeb yn arbennig yn effaith ymgysylltiad â dysgwyr.

	 
 
 
 
 
 
 
 



Efallai y byddwn yn cysylltu â chi i drafod enghreifftiau penodol ymhellach, gan amcanu at rannu arfer effeithiol a rhoi cymorth i roi Cod Ymgysylltu â Dysgwyr Medr ar waith.

Adran 4: Sylwadau neu adborth dewisol

Os hoffech ddarparu unrhyw sylwadau ychwanegol, defnyddiwch y blwch isod.
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Medr/2025/15: Atodiad B – Manylion gwariant gwirioneddol

Wrth gwblhau’r tabl hwn, defnyddiwch y cyfeirnodau categori perthnasol ar gyfer gwariant refeniw o adran 1. Gellir ychwanegu rhagor o resi, os oes angen. Os yw’n well gennych gyflwyno’r wybodaeth hon ar ffurf taenlen, defnyddiwch yr un cynllun a phenawdau.

Sylwer, os cynhwysir costau staff, nid yw enwau unigolion (h.y. data personol) yn ofynnol ar gyfer y ffurflen hon. Eich sefydliad sy’n gyfrifol am sicrhau y gellid darparu rhagor o wybodaeth ategol pe gofynnid (e.e. fel sampl at ddibenion archwilio).

	Cyf. categori:
(R1, R2 neu R3)
	Pennawd y Prosiect neu’r Gweithgaredd a chrynodeb o’r gwariant:
Defnyddiwch resi ar wahân ar gyfer pob prosiect neu weithgaredd newydd. Gallai mathau o wariant gynnwys ymgynghoriaeth, amser staff, a.y.b.
	Nifer:
(lle y bo’n berthnasol; e.e. nifer y diwrnodau)
	Cost:
Is-gyfanswm y rhes

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Cyfanswm gwariant refeniw a ysgwyddwyd
	£
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